
Tabel 2. 

12.1 Titel KBA  

Werken op de spoedeisende hulp 

Specificaties en beperkingen  

Deze KBA richt zich op de competenties die nodig zijn voor de werkzaamheden van de 

neuroloog op de spoedeisende hulp. De aios heeft de verantwoordelijkheid voor de 

patiënten die verwezen worden met een acuut neurologisch ziektebeeld. Hierbij hoort het 

afnemen van een (hetero)anamnese, het uitvoeren van het neurologisch en een (beperkt) 

intern onderzoek, klinisch redeneren, en een adequate differentiaal diagnose opstellen. 

De benodigde zorg wordt in nauwe samenspraak uitgevoerd met de supervisor en de 

andere betrokken hulpverleners (ambulancedienst, verpleging, consulenten etc.). 

Welke competentiegebieden zijn bij uitstek relevant voor de uitvoering van deze KBA?  

X Medisch handelen  

X Communicatie  

X Samenwerking  

O Kennis & wetenschap  

O Maatschappelijk handelen  

X Organisatie  

X Professionaliteit 

Vereiste Kennis, Vaardigheden en Gedrag om deze KBA uit te kunnen voeren  

Kennis:  

- maakt gebruik van beschikbare protocollen/richtlijnen van spoedeisende 

ziektebeelden (herseninfarct, ICH, SAB, status epilepticus bij kinderen en bij 

volwassenen, bacteriële meningitis en LTH bij volwassenen en bij kinderen);  

- kent de achtergronden van de richtlijnen;  

- is bekend met lokale afspraken/zorgpaden (veel voorkomende behandelingen, 

werkwijze SEH, afspraken mbt opnames/afdeling;  

- heeft E-learning ‘acute neurologie’ met goed gevolg doorlopen;  
- heeft AIOS toets behaald met voldoende;  

- ABCDE (of soortgelijke) training doorlopen;  

- herkent kwetsbare ouderen;  

- kent bijwerkingen en interactie van voorgeschreven medicatie; overlegt 

desgewenst met ziekenhuisapotheker.  

 

Vaardigheden: 

- neemt op gestructureerde wijze anamnese af;  

- voert adequaat het neurologisch onderzoek uit;  

- herkent (a)typische presentaties van acute neurologische 

aandoeningen/ziektebeelden;  

- herkent de vitaal bedreigde patiënt en biedt juiste hulp;  

- weet wanneer met consulterend collega moet worden overlegd incl. SIT team;  

- stelt een differentiaal diagnose op en kan veelvoorkomende klachten 

diagnosticeren;  

- stelt indicaties van diagnostisch onderzoek en vraagt doelmatig aanvullend 

onderzoek aan;  

- is in staat om op grond van gebruikelijke diagnostische testen (lab- en urine 

onderzoek, ECG, radiologie) klinisch te redeneren;  



- stelt het behandelplan op;  

- voert adequate statusvoering hetgeen het klinisch redeneren weerspiegelt;  

- maakt duidelijke brieven met nadruk op relevante informatie naar huisarts en 

andere zorgverleners  

- overlegt respectvol maar effectief met collega’s zoals verpleging, verwijzers, 
consulterend specialisten en opnamecoördinatoren;  

- handelt volgens de relevante wet- en regelgeving (o.a. bij orgaandonatie, vrijheid 

beperkende maatregelen, wilsonbekwaamheid, meldingsplicht infectieziekten);  

- handelt correspondentie op tijd af binnen de afgesproken werkuren;  

- zorgt voor correctie afwerking van DOT, complicaties, VIM.  

 

Houding en gedrag:  

- meldt en treedt adequaat op bij incidenten;  

- is duidelijk, volledig en empathisch naar de patiënt en familie; rekening houdend 

met geslacht, leeftijd, etniciteit en culturele achtergrond;  

- is helder in familiegesprek en betrekt patiënt en familie in besluitvorming;  

- is duidelijk en correct in overdracht naar supervisoren naar verpleging (incl. 

ambulance dienst) stelt juiste prioriteiten in opvang en beleid op SEH;  

- geeft duidelijk blijk van leiderschap op SEH;  

- is stressbestendig: effectief onder tijdsdruk/ overzicht houden; 

- kent de eigen competenties en vraagt hulp wanneer nodig;  

- heeft zelfvertrouwen in zelfstandig dienst doen;  

- stelt zich actief toetsbaar op;  

- werkt medisch-ethisch verantwoord. 

 


